J.F. Abarca Rey

Revista Foro de estudios sobre Guerrero (2025) XI: 19-22

DE ESTUDIODS SOBRE

Revista Foro de Estudios sobre Guerrero

WO
K s

Consejo de Ciencia,
Tecnologia e Innovacién
del Estado de Guerrero

-

journal homepage: https://revistafesgro.cocytieg.gob.mx

Analisis de los principales miedos y expectativas de los estudiantes préximos a egresar de
licenciatura en el Estado de Guerrero

Analysis of the Main Fears and Expectations of Undergraduate Students About to Graduate

in the State of Guerrero

Juan Fernando Abarca Rey!”

Direcciéon General de Educacion Técnologica Agropecuaria y Ciencias del Mar.

ARTICLE INFO

RESUMEN

Article history:

Recibido 20 diciembre 2024
Revisado 29 mayo 2025
Aceptado 09 julio 2025

* Corresponding author:
juanabarcarl91@dgetaycm.sems.gob.mx
(J.F. Abarca Rey)

Edited by Dr. Jorge Bello Martinez

Keywords:
Higher education, university student,
professional choice, prospective.

Este es un articulo en acceso abierto que

se distribuye de acuerdo a los términos
de la licencia

Creative Commons.Reconocimiento-
NoComercial-Compartirlgual 4.0
Internacional (CC BY-NC-SA 4.0)

Egresar del nivel superior enfrenta a los estudiantes a retos e incertidumbres, generando cambios drasticos
en sus habitos de vida. Este proceso provoca emociones positivas y negativas, manifestadas en miedos y
expectativas. La presente investigaciéon busca identificar cudles son las situaciones que mas temor y
expectativa generan en estudiantes préximos a egresar de licenciatura. Se realizdé un estudio cuantitativo
con una encuesta basada en la escala de Likert, aplicada a una muestra de 120 alumnos del ultimo grado de
licenciatura en el Estado de Guerrero. Los resultados muestran que el mayor miedo de los estudiantes es no
encontrar un empleo acorde a su profesién después de graduarse. Por otro lado, la mayor expectativa es
continuar su desarrollo profesional mediante estudios de posgrado. Los estudiantes son conscientes, en su
mayoria, de la necesidad de generar estrategias para enfrentar los desafios posteriores al egreso
universitario.

ABSTRACT

Graduating from higher education exposes students to challenges and uncertainties, leading to significant changes in their
lifestyles. This transition evokes both positive and negative emotions, often expressed as fears and expectations. This
research aims to identify the situations that generate the most fear and expectation among undergraduate students nearing
graduation. A quantitative study was conducted using a Likert-scale survey applied to a sample of 120 final-year
undergraduate students in the state of Guerrero. The results indicate that students' greatest fear is not finding a job related
to their profession after graduating. Conversely, their main expectation is to continue their professional development
through postgraduate studies. Most students are aware of the need to develop strategies to face the challenges that come
after university graduation.

https://doi.org/10.62384/fesgro.V11i1.5

Introduccién

El egresar de del nivel educativo superior implica una transicién
total en el estilo de vida de los egresados. Ya que precisamente
los propios estudiantes universitarios se encuentran totalmente
consientes que dicho egreso representa por una parte retos, y
por la otra, oportunidades, para su crecimiento personal
(Rodriguez, 2022). Mismos que pueden verse reflejados en cada
uno de los ambitos de sus vidas.

Dicho egreso implica un cambio drastico en los habitos de vida
de los graduados, lo cual suele generar muchas emociones en
los estudiantes préximos a egresar. Emociones que pueden ser
tanto positivas, como negativas; y se presentan en formas de
miedos y/o expectativas. El miedo como emocién basica, es la
reaccion mental y corporal de las personas ante situaciones que
son percibidas como amenazantes o peligrosas para integridad
corporal (Martin, 2023). Por su parte una expectativa es la
creencia anticipada que posee una persona sobre los resultados
o logros obtenidos al culminar cierto proceso; las cuales son
influenciadas por factores personales, sociales o creencias
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previas (Peregrin, et al, 2023).

La transicién de la universidad al mercado laboral representa un

proceso crucial en la vida de cualquier estudiante, marcado por
incertidumbres y desafios. Esta etapa es especialmente
significativa en contextos socioeconémicos complejos, como el
del Estado de Guerrero, donde factores estructurales influyen de
manera directa en las expectativas y miedos de los egresados.
Por ello analizar los miedos y expectativas cobra especial
relevancia en un escenario donde la tasa de desempleo juvenil y
la calidad educativa son aspectos criticos, configurando un
panorama en el que los egresados deben enfrentar un mercado
laboral saturado y con oportunidades limitadas (Villanueva, et al,
2019).

Por ello, el analisis de los miedos y expectativas de los alumnos

proximos a egresar es crucial para comprender la complejidad
emocional que enfrentan en esta etapa. Este proceso revela la
transicion desde la certeza escolar hacia un futuro incierto,
marcada por la anticipacion de nuevos desafios académicos y
sociales (Torcomian, 2016). Comprender estos temores permite
diseflar estrategias de apoyo que faciliten una adaptacion
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saludable, fomentando la resiliencia y la confianza (Pulido y
Herrera, 2016). Ademads, ayuda a identificar factores internos y
externos que influyen en su percepciéon del cambio, optimizando
asi los recursos educativos y psicolégicos disponibles.

Antecedentes previos han evidenciado que, en México, las
regiones con menores indices de desarrollo econémico, como
Guerrero, enfrentan retos especificos en términos de insercion
laboral (Cruz y Montesillo, 2022). La inestabilidad econdmica, la
falta de alineacidn entre la oferta educativa y las demandas del
mercado, asi como las expectativas sociales, son factores que
configuran un escenario de incertidumbre para los egresados
(Calvo, 2020). La importancia de esta investigacién radica en su
capacidad para ofrecer un diagndstico detallado de las
preocupaciones y aspiraciones de los estudiantes proximos a
egresar, lo que puede contribuir al disefio de politicas publicas y
programas institucionales mas efectivos.

La pertinencia de esta investigacién se refuerza en un contexto
donde la percepcidon de insuficiencia de competencias y la
incertidumbre laboral son barreras significativas para la
integracién de los egresados en el mercado. Por ello, la presente
investigacion tiene por fin responder a la pregunta ¢ Cudles son
las situaciones que generan mayor miedo y expectativa a los
estudiantes préximos a egresar de nivel licenciatura? Teniendo
como objetivo como objetivo obtener datos cuantitativos, por
medio de los cuales sea posible analizar los indices de miedo y
expectativas que poseen los estudiantes préximos egresar de
licenciatura.

Materiales y Métodos

La presente investigacién adopté un enfoque cuantitativo, con
el objetivo de identificar los principales miedos y expectativas de
los estudiantes proximos a egresar de licenciatura en el Estado
de Guerrero. Se trata de un estudio de tipo descriptivo, con un
disefio no experimental de corte transversal, ya que los datos
fueron recolectados en un solo momento sin manipulaciéon de
variables.

El método utilizado fue el deductivo, partiendo de teorias
generales sobre la transicién de estudiantes universitarios hacia
el dmbito profesional, para llegar a conclusiones especificas
sobre la poblacién objetivo. La poblacién estuvo constituida por
estudiantes de Ultimo grado de licenciatura en diversas
instituciones educativas del Estado de Guerrero. Se aplicé un
muestreo no probabilistico a conveniencia, seleccionando a 120
participantes que cumplian con los criterios establecidos para el
estudio.

Para la recoleccion de datos, se diseid un cuestionario
estructurado basado en la escala de Likert, compuesto por items
que evaluaban los niveles de miedo y expectativas relacionados
con la insercién laboral y la formacién profesional futura. Dicho
instrumento fue realizado con ayuda de la Inteligencia Artificial,
y validado por 5 expertos en el tema. El cuestionario fue aplicado
de manera presencial y en linea, asegurando la participacion
voluntaria y anénima de los encuestados.

El tratamiento de los datos se realizé mediante analisis
estadisticos descriptivos, para cuantificar y clasificar las
respuestas obtenidas. Se interpretaron las frecuencias vy
porcentajes para identificar las situaciones que generan mayor
miedo y expectativa en los estudiantes. Los resultados fueron
organizados en categorias tematicas, facilitando la comparacién
de tendencias y la extraccion de conclusiones que contribuyen a
una comprension mas profunda de los desafios que enfrentan los
futuros egresados.
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Discusion de Resultados

Analisis de los principales miedos.
A continuacién, se presentan los resultados obtenidos de la
encuesta aplicada con relacion a los miedos, los cuales se
muestran en la siguiente tabla con los porcentajes y nimeros
absolutos correspondientes a cada respuesta. Las preguntas
evaltuan diferentes temores de los estudiantes en una escala del

1al 5, donde 1 representa "Nada"y 5 "Mucho".

Tabla 1. Principales miedos de los estudiantes préoximos a egresar.
Table 1. Main fears of students about to graduate.

€ de qur dieron
1 2 3 4 5
20(15.9%) 16(12.7%) 34(27%) 22(17.5%) 34(27%)

18(14.3%) 32(25.4%) 24(19%)  26(20.6%)  26(20.6%)

50(39.7%) 16(14.3%) 20(15.9%) 14(11.1%) 24(19%)

T1N 46(36.5%) 22(17.5%) 32(25.4%) 12(9.5%) 14 (11.1%)

42(33.3%) 30(23.8%) 28(22.2%) 10(7.9%) 16. 127
%)

Discusion a los resultados de Miedos.

Derivado de los resultados representados en la anterior tabla,

pueden analizarse los siguientes puntos:

Miedo a no encontrar empleo después de graduarse: Los
resultados muestran que el 44.5% de los estudiantes reportan
un alto nivel de miedo (niveles 4 y 5) ante la posibilidad de no
encontrar empleo después de graduarse. Este dato refleja la
incertidumbre laboral que caracteriza el mercado profesional
en el Estado de Guerrero. La inestabilidad econémica y las
limitadas oportunidades en la regiéon podrian estar generando
esta percepcién, alineandose con estudios previos que
evidencian desafios similares en otras entidades del pais.

2. Preocupacidn por no tener competencias necesarias: El 40.6%

de los encuestados expresd un alto nivel de preocupacién
(niveles 4 y 5) sobre su preparacién profesional. Esta cifra
sugiere que existe una percepcion de insuficiencia en la
formacién académica recibida, lo cual podria estar
relacionado con la calidad educativa percibida o la falta de
practicas profesionales efectivas. Esta preocupacién podria
generar implicaciones en términos de politicas educativas,
sefialando la necesidad de reforzar programas de
competencias y habilidades practicas.

. Expectativas familiares y presion social: Un 39.7% indicé no
tener ninguna preocupacién (nivel 1) sobre el cumplimiento
de expectativas familiares, mientras que el 19% mostrd
niveles altos de preocupacién. Este contraste podria indicar
que, aunque existe un grupo significativo que no siente
presion externa, hay una franja de estudiantes que si perciben
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un compromiso fuerte con su entorno familiar, lo que podria
incidir en su bienestar emocional y motivacién.

4. Posibilidad de cambiar de carrera debido a falta de
oportunidades: El 36.5% de los encuestados manifestd un alto
grado de preocupacion (nivel 1) respecto a la necesidad de
cambiar de carrera por falta de oportunidades. Este resultado
sugiere una percepcion de incertidumbre en cuanto a la
estabilidad profesional en su campo de estudio, lo que podria
vincularse a la saturacién del mercado laboral local o la falta
de alineacién entre la oferta educativa y la demanda
profesional.

5. Ansiedad por mudarse a otra ciudad para conseguir empleo:
El 33.3% expresé un alto nivel de ansiedad ante la idea de
mudarse. Este dato refleja que, aunque algunos estudiantes
podrian estar abiertos a la movilidad, una proporciéon
significativa experimenta resistencia, lo que podria deberse a
factores econémicos, culturales o familiares.

Analisis de las principales expectativas.

Ahora son presentan los resultados obtenidos de la encuesta
aplicada con relacién a las expectativas, los cuales se
muestran en la siguiente tabla con los porcentajes y nimeros
absolutos correspondientes a cada respuesta. Las preguntas
evaltan diferentes temores de los estudiantes en una escala
del 1 al 5, donde 1 representa "Nada" y 5 "Mucho".

Tabla 2. Principales expectaivas de los estudiantes préximos a egresar.
Table 2. Main expectations of students about to graduate.

|_____Porcentaje y nimero de alumnos gue respondieron _____|
al 2 3 4 5
2(1.6%) 30(23%) 38(30.2%)  22(17.5%) 34 (27%)

4(3.2%) 6(4.8%) 2(15.9%)  44(34.9%) 52 (41.3%)

8(6.3%) 26(20.6%) 28(22.2%)  30(23.8%) 34 (27%)

B(6.3%) 6(4.8%) 19(9.5%) 52(41.3%) 52 (38.1%)

6(4.8%)  16(14.3%)  24(19%)  38(30.2%) 40 (31.7%)

Discusion a los resultados de expectativas.

Tomando en consideracién los datos obtenidos por medio de
la encuesta, y que fueron detallados en la tabla anterior.
Pueden obtenerse los siguientes puntos:

1. Seguridad de encontrar trabajo en los préximos 6 meses: A
pesar de los miedos mencionados, un 44.5% de los
estudiantes mostré confianza moderada o alta (niveles 4 y 5)
en encontrar un trabajo en su area de estudio en un corto
plazo. Este optimismo podria estar relacionado con una
percepcion de demanda especifica en ciertos sectores o con
las redes de apoyo local.

2. Optimismo sobre el crecimiento profesional en 5 afos: El
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76.2% manifestd niveles altos de optimismo (niveles 4 y 5)
sobre su crecimiento profesional en los préximos cinco afos.
Este dato sugiere que, aunque existen miedos inmediatos, los
estudiantes mantienen expectativas positivas a mediano
plazo, lo cual es un indicador clave del potencial de resiliencia
y confianza en sus habilidades a largo plazo.

3. Expectativas sobre emprendimiento: Un 50.8% mostré
expectativas positivas (niveles 4 y 5) sobre la posibilidad de
emprender un negocio propio. Esta inclinacién al
emprendimiento podria ser una respuesta ante la percepcién
de falta de oportunidades en el mercado laboral tradicional,
destacando la necesidad de fomentar programas de
emprendimiento en la educacién superior.

4. Seguridad en el éxito profesional: El 79.4% manifesté un
alto grado de seguridad sobre su éxito profesional. Esta
confianza refleja una actitud proactiva y resiliente, que podria
ser un factor clave para superar los desafios del mercado
laboral en la regién.

5. Expectativas de continuar estudios de posgrado: El 61.9%
de los estudiantes expresod altas expectativas de continuar con
estudios de posgrado, lo cual sugiere un interés significativo
en la formacidon continua. Este dato destaca la importancia de
crear programas de apoyo y financiamiento para posgrados en
la region.

Conclusiones

El presente estudio proporciona una visidon integral de los
miedos y expectativas de los estudiantes proximos a egresar del
nivel licenciatura en Guerrero, destacando cémo la
incertidumbre laboral y las limitaciones estructurales afectan
sus perspectivas profesionales. El 44.5% de los encuestados
expreso altos niveles de preocupacién por no encontrar empleo
tras graduarse, lo que refleja la necesidad de estrategias que
fortalezcan la vinculacién laboral desde la etapa universitaria.
De igual forma, el 40.6% manifesté inquietud por su
preparacion profesional, evidenciando la urgencia de alinear los
programas educativos con las demandas del mercado.

A pesar de los temores, el optimismo hacia el crecimiento
profesional en los préoximos cinco afios (76.2%) y la confianza en
el éxito (79.4%) destacan como indicadores de resiliencia y
proactividad. Este optimismo se complementa con un interés
significativo por el emprendimiento (50.8%) y la formacion
continua, con un 61.9% expresando expectativas positivas
sobre estudios de posgrado. Estos hallazgos subrayan la
importancia de promover programas educativos que
fortalezcan competencias practicas y fomenten la innovaciéon y
el emprendimiento, asi como politicas publicas que incentiven
opciones de especializacion y financiamiento educativo.

Por ello, este analisis aporta una base sélida para desarrollar
estrategias que respondan a las necesidades de los egresados,
fortaleciendo su transicién al mercado laboral y contribuyendo
al progreso social del estado de Guerrero. Considerando la
importancia de no solo fomentar la insercién a los guerrerenses
al nivel educativo superior, sino ademas procurando darles el
debido seguimiento, hasta su insercidon en el mercado laboral.
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